
Informacja dla nauczycieli i innych pracowników szkoły 
na temat zasad i organizacji opieki w oddziale przedszkolnym 

przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Oskara Kolberga w Opolu Lubelskim

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze szkoły

1. Należy przypominać dzieciom podstawowe zasady higieny. Należy zwróć uwagę na:  niepodawa-
nie ręki na powitanie, unikanie dotykania oczu, nosa i ust, mycie rąk, zasłanianie ust i nosa przy 
kichaniu czy kasłaniu. Należy pamiętać, że dorośli także powinni je stosować. Dziecko uczy się 
przez obserwację.  

2. Dziecko nie może zabierać ze sobą do szkoły i ze szkoły niepotrzebnych przedmiotów i zabawek.

3. Ważne! W przedszkolu nie ma obowiązku zakrywania ust i nosa, zarówno przez dzieci, jak i 
nauczycieli. Nie ma jednak przeszkód, aby korzystać z takiej formy zabezpieczenia.

4. Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są zachować dystans społeczny w odniesieniu do innych 
pracowników szkoły, dzieci i ich rodziców wynoszący min 2 m.

5. Rodzice w wyjątkowych sytuacjach mogą wchodzić z dziećmi wyłącznie do przestrzeni wspólnej 
w budynku Centrum Fabryczna z zachowaniem zasady – 1 rodzic z dzieckiem. 

6. Po wejściu do budynku szkoły należy obligatoryjnie zdezynfekować ręce płynem, który znajduje 
się w dozowniku przy wejściu do budynku.

7. Należy dopilnować, aby rodzice/opiekunowie dezynfekowali dłonie przy wejściu, zakładali 
rękawiczki ochronne oraz zakrywali usta i nos.

8. Dziecko przekazywane do szkoły, poddawane będzie badaniu temperatury ciała termometrem 
bezdotykowym.

9. Dzieci będą odbierane od rodziców/opiekunów przez upoważnionego pracownika szkoły, który 
odprowadzi dziecko do sali. Przekazywanie dziecka będzie odbywało się w wiatrołapie budynku 
Centrum Fabryczna. W tym samym miejscu dziecko będzie przekazywane rodzicowi po 
zakończeniu zajęć. Dziecko pozostawia swoje rzeczy w wydzielonych szafkach ubraniowych do 
tego przeznaczonych znajdujących się w holu.

Pobyt dziecka w szkole
10. Dzieci będą przebywały wyłącznie w pomieszczeniach w budynku Centrum Fabryczna. Dzieci 

będą mogły korzystać z pobytu na świeżym powietrzu na terenie szkoły, przy zachowaniu 
możliwie maksymalnej odległości.

11. Grupa, w której będą organizowane zajęcia będzie liczyła do 10 dzieci.

12. Do grupy będą przyporządkowani ci sami nauczyciele.

13. W czasie pobytu dziecka w szkole nauczyciel zapewni przede wszystkim opiekę. Przy zapewnieniu
szczególnych środków ostrożności będą mogły być organizowane zabawy i zajęcia dydaktyczne.

14. Spożywanie posiłków odbywać będzie się w małych grupach. Posiłki wydawane będą w systemie 
zmianowym. Po każdej grupie dzieci blaty stołów, poręcze krzeseł będą czyszczone.

15. Przygotowywanie posiłków musi odbywać się z zachowaniem wszelkich zasad bezpieczeństwa.

16. W przypadku wystąpienia niepokojących objawów chorobowych dziecko zostanie odizolowane, 
zostanie zmierzona mu temperatura ciała i niezwłocznie zostanie powiadomiony rodzic/opiekun 
w celu pilnego odebrania dziecka ze szkoły.

17. Nie należy organizować żadnych wyjść poza teren szkoły (np. spacer do parku).
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Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w szkole
18. Do pracy mogą przychodzić jedynie osoby zdrowe, bez jakichkolwiek objawów wskazujących na 

chorobę zakaźną.

19. Każdemu pracownikowi przed rozpoczęciem pracy będzie mierzona temperatura ciała termome-
trem bezdotykowym.

20. Szkoła jest wyposażona w podstawowe środki higieny osobistej oraz płyn do dezynfekcji rąk 
umieszczony przy wejściu do budynku.

21. Przebywanie osób trzecich w budynku szkoły jest zabronione. W wyjątkowych sytuacjach osoby 
te mogą wejść do budynku za zgodą dyrektora szkoły. Osoby takie muszą zachować wszelkie 
środki ostrożności podczas pobytu w budynku (osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe 
dezynfekcja rąk).

22. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły są zobowiązani do rygorystycznego przestrzegania wszelkich 
środków ostrożności podczas pobytu w budynku (osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe 
dezynfekcja rąk).

23. Dzieci nie powinny korzystać z płynu dezynfekującego z uwagi na potencjalne reakcje uczulenio-
we, które mogą się pojawić. 

24. Należy regularnie myć ręce wodą z mydłem oraz dopilnować aby robiły to dzieci szczególnie po 
przyjściu do placówki, przed jedzeniem, po powrocie ze świeżego powietrza i po skorzystaniu z 
toalety.

25. Każda grupa dzieci przebywa w wyznaczonej i stałej sali. Do grupy będą przyporządkowani ci 
sami opiekunowie. 

26. Z sali należy usunąć przedmioty i sprzęty, których nie można skutecznie dezynfekować, jak np. 
pluszowe zabawki. 

27. Pomieszczenia należy często wietrzyć, w razie potrzeby także w czasie zajęć.

28. Zajęcia należy tak zorganizować aby, na ile to możliwe, nie dochodziło do kontaktu dzieci z róż-
nych grup, np. różne godziny zabawy na dworze.

29. Personel kuchenny i inni pracownicy szkoły nie mogą kontaktować się z dziećmi oraz osobami 
opiekującymi się dziećmi.

30. Stoliki i krzesełka w stołówkach należy dezynfekować po zjedzeniu posiłku przez każdą grupę 
dzieci. 

31. Wielorazowe naczynia i sztućce należy myć w zmywarce z dodatkiem detergentu, w temperatu-
rze minimum 60oC lub je wyparzać.

32. W pomieszczeniach stołówki szkolnej należy przestrzegać wysokiej higieny, mycia i dezynfekcji 
stanowisk pracy, opakowań produktów, sprzętu kuchennego, naczyń stołowych i sztućców

33. Prace porządkowe muszą być prowadzone regularnie, ze szczególnym uwzględnieniem utrzyma-
nia w czystości ciągów komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych – poręczy, klamek i
powierzchni płaskich, w tym blatów, wyłączników.

34. Prace porządkowe należy tak zorganizować aby nie dochodziło do kontaktu osoby sprzątającej z 
opiekunami lub dziećmi. Wymagane jest zachowanie minimalnej odległości 2 m.

35. Toalety muszą być utrzymywane w czystości i dezynfekowane na bieżąco.

Oświadczenie 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z Informacją dla nauczycieli i innych pracowników szkoły na temat zasad i
organizacji  opieki  w oddziale  przedszkolnym przy  Szkole  Podstawowej  Nr  2  im.  Oskara  Kolberga w Opolu
Lubelskim i zobowiązuję się do ich przestrzegania.

                        ….............................................................
Data i czytelny podpis pracownika
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